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Nr. 06 / April 2019 

ARBEITSZEITVERKÜRZUNG!
Meerane: Ein historisches Datum für die 
ostdeutsche Textilindistrie ist der 30. April 2019.  
Endlich wurde die 37 Stunden Woche in einem 
Verhandlungsergebnis festgeschrieben. 

Dieser Zeitplan ist erstmalig zum 30. April 2025 
kündbar. Wenn die 37 Stunden Woche erreicht 
wird beträgt die bezahlte Pause bei Drei-
Schicht-Beschäftigten 15 Minuten.  
Für Vier- und Mehrschicht-Beschäftigte bleibt 
es bei der 20-minütigen bezahlten Pause. Das 

Verhandlungsergebnis sieht darüber hinaus 
eine schnellere Arbeitszeitverkürzung für tex-
tile Automobilzulieferer vor. Am 6. Mai stimmt 
die Tarifkommission über das Verhandlungser-
gebnis ab. 
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Entgelte 

 + 2,6 Prozent Erhöhung der Entgelte ab 
dem 1. Juni 2019, 
+ 1,6 Prozent Erhöhung der Entgelte ab 
dem 1. August 2020, 
+ 2,0 Prozent Erhöhung der Entgelte ab 
dem 1. September 2021. 

Ausbildungsvergütungen  

 Erhöhen sich entsprechend, jeweils zum 
1. August. 

Urlaubsgeld 

 Das Urlaubsgeld erhöht sich in  
3 Stufen auf 675,- Euro. 

Die Laufzeit beträgt 36 Monate bis zum  
30. April 2022. 

Altersteilzeit 

 Wird unverändert fortgeführt. 

Übernahme von Ausgebildeten 

 Wird fortgeführt. 

Es wurde eine Erklärungsfrist bis zum  
15. Mai 2019 vereinbart. 

 

ARBEITSZEITVERKÜRZUNG 
39, 5 STD/Woche  

ab dem 1. Januar 2020 
39 STD/Woche  

ab dem 1. Januar 2021 
38, 5 STD/Woche  

ab dem 1. Januar 2023 

38 STD/Woche  
ab dem 1. Januar 2024 

37, 5 STD/Woche  
ab dem 1. Januar 2026 

37 STD/Woche  
ab dem 1. Januar 2027 

Laufzeit bis 30. April 2028 
 


